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Assembleias para aprovação das 
pautas começam no dia 9 de março

Caros trabalhadores e traba-
lhadoras do Sistema S: a 
diretoria do Sindaf-DF tem 

a satisfação de convocá-los para um 
importante compromisso nos próxi-
mos  dias – discutir e aprovar a pauta 
de reivindicações da data-base deste 
ano, com as negociações previstas 
para iniciar em maio.

Lembramos que, na maioria das 
instituições, o Acordo Coletivo de 
Trabalho atual é válido até 2016, 
razão pela qual serão negociados 
apenas o reajuste salarial, com refle-
xo do índice sobre os demais bene-
fícios.  Mas deve ser destacado que 
o Sindicato está propondo incluir 
na pauta deste ano uma novidade 
importante: a concessão de anuênio 

para todos os emprega-
dos do Sistema. Infe-
lizmente, alguns ainda 
não contam com esse 
benefício,  e entendemos 
que brigar pela isono-
mia de direitos  para 
todos os trabalhadores 
é papel  fundamental do 
Sindicato.

Nesta campanha, o 
Sindaf-DF vai utilizar o mesmo 
princípio adotado em 2014, qual 
seja, aplicar o que for mais favo-
rável à categoria – o Acordo Co-
letivo de Trabalho negociado pelo 
próprio Sindicato ou a Convenção 
Coletiva  firmada pela Fesenalba 
(representante dos trabalhadores) 

e Fenac (representan-
te dos empregadores).

Também é oportuno 
frisar que o Sindaf-DF 
tem o legítimo dever de 
zelar pela representação 
dos trabalhadores de sua 
base e sempre defenderá 
esse direito, especial-
mente diante das tentati-
vas de outros sindicatos 

de interferir nessa representação.  
Confira a seguir o calendário das 

assembleias e não deixe de partici-
par, pois o resultado da campanha 
salarial interessa a todos nós!

Paulo Sérgio Pereira
Presidente

DATA-BASE 2015

Calendário das assembleias
TRABALHADORES(AS) DO DATA LOCAL HORÁRIO

Seconci-DF 9.03.15 Auditório do Seconci 17h

Sistema CNT 10.03.15 Auditório do Sest/Senat - 
Samambaia 16h

Sescoop/DN e DF e Senar-DN e DF 11.03.15
SINDAF-DF – Centro Empresarial 
Pátio Capital – Pistão Sul – Sala 
1.510

17h

Sistema Indústria (Sesi-DR  e DN, Senai-
DR e DN, IEL-DF e IEL NC e Sesi-CN) 12.03.15 Auditório do Senai – Taguatinga 

Norte 18h

Sistema Fecomércio 13.03.15 Círculo Operário - Taguatinga 
Norte 18h
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Matéria do Correio Brazilien-
se publicada no dia 2 de março 
informa que os deputados distri-
tais gastam R$ 460 milhões por 
ano. Somente a verba de gabinete 
é quase o dobro da destinada aos 
deputados federais do DF. Se for 
comparado o custo mensal com 
salário, verbas indenizatórias e 
de gabinete e o auxílio-alimen-
tação de deputados distritais e 
federais,  um parlamentar da 
Câmara Legislativa (CLDF) 
custa 78,5% a mais do que um 
deputado da bancada do DF no 
Congresso Nacional.

Já o site Congresso em Foco 
divulgou que o contribuinte pagará 
R$ 2 milhões por ano pelo manda-
to de cada um dos 513 deputados 
após o “pacote de bondades” au-
toconcedido pela Câmara Federal 
neste início de 2015. O gasto anual 
com os parlamentares deverá cres-
cer mais de R$ 150 milhões em 
relação ao ano passado.

Dissídio do Sistema CNI: 
Sindaf-DF vence no TRT por unanimidade

Pelo placar de 7 a 0, o Sindicato 
venceu no Tribunal Regional 
do Trabalho da 10.ª Região a 

ação de dissídio coletivo movida pelo 
Sistema CNI. Com a decisão da Justiça, 
a instituição deve aos trabalhadores 
cerca de 16% de correção salarial. Esse 
índice refere-se à diferença entre o 

índice concedido no ano passado (6%) 
e o índice acatado pelo TRT (7,32%), 
acumulada de maio de 2014 a maio de 
2015. É importante lembrar que essa 
correção deverá incidir sobre todos os 
benefícios financeiros assegurados em 
Acordo Coletivo.

O Sindicato aguarda agora o julga-

mento dos embargos interpostos pelo 
Sistema CNI para entrar com a ação de 
cumprimento.

Sest/Senat – Está ainda em análise 
no TRT a ação de dissídio coletivo dos 
trabalhadores do Sest/Senat. Audiência 
de conciliação está agendada para o 
próximo dia 6 de abril.

Desde que foram anunciadas pelo 
governo,  as medidas provisórias que 
alteram as regras do seguro-desempre-
go, abono salarial (PIS/Pasep), seguro-
defeso (para pescadores), pensão por 
morte, auxílio-doença e auxílio-reclu-
são encontraram forte reação por parte 
das centrais sindicais.

Além das tentativas de negociar 
as mudanças com a equipe de Dilma 
Rousseff, as entidades sindicais vêm 
promovendo manifestações públicas em 
diversos estados, que devem culminar 
com uma paralisação nacional no dia 23 
de março, cerca de uma semana antes do 
fim do prazo para votação das medidas 
no Congresso, como informou o presi-
dente da Força Sindical, Miguel Torres.

A MP 664/14, apresentada no dia 
30 de dezembro pelo Executivo, ins-
titui novos critérios para concessão 
de vários benefícios previdenciários, 
como auxílio-doença, aposentadoria 
por invalidez, auxílio-reclusão e pensão 
por morte, todos com restrições.

A MP 665/14, também apresentada 
no dia 30 de dezembro, altera as regras 

do seguro-desemprego. Antes, o traba-
lhador tinha direito ao benefício após 
seis meses de trabalho. Com as novas 
regras, a primeira solicitação só pode 
ser feita após 18 meses; e a segunda, 
após 12 meses trabalhados. O prazo 
cai para seis meses somente a partir do 
terceiro pedido. Essas mudanças estão 
valendo desde o dia 2 de março.

Também houve alteração na con-
cessão do abono salarial. Antes, quem 
trabalhava um mês durante o ano e 
recebia até dois salários mínimos tinha 
direito a um mínimo como abono. Ago-
ra, são exigidos seis meses de trabalho 
ininterruptos, e o pagamento passa a 
ser proporcional ao tempo trabalhado.

O auxílio-doença era de 91% do 
salário do segurado, limitado ao teto 
do INSS. Além disso, as empresas ar-
cavam com o custo de 15 dias de salário 
antes do INSS. As novas regras fixam o 
teto do benefício pela média das últimas 
12 contribuições, e as empresas passam 
a arcar com o custo de 30 dias de salário 
antes do INSS.

(Com informações da Agência Diap)

Centrais mobilizadas contra restrições 
ao seguro-desemprego

Custo dos deputados 
causa indignação   


