
O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto e Região abre no 
próximo dia 27 de julho de 2015 
as inscrições para vagas dos cursos 
do Programa de Qualificação, Pre-
paração e Requalificação Profissio-
nal que a entidade oferece para to-

dos os trabalhadores metalúrgicas 
e metalúrgicos de Ribeirão Preto, 
Cravinhos, Serrana, e Jardinópolis.

Edmilson Domingues, presiden-
te do Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto e Região e Coor-
denador Regional da Força Sindical 

Ribeirão Preto explica a importância 
do programa para os trabalhadores, 
“que  em um mercado cada vez mais 
competitivo e ágil, a qualificação e 
requalificação contam como grande 
diferencial e contribuiu para me-
lhorias  e novas oportunidades”, diz.

Ainda segundo Edmilson, esse 
ano são 5 cursos com 30 vagas cada 
turma, com todo material e estru-
tura custeados pela entidade. “O 
Sindicato também acredita e inves-

Sindicato abre vagas de cursos de qualificação e                                        
preparação profissional

te na informações e no conhe-
cimento  como forma de trans-
formação e na luta por melhores 
condições de trabalho”, afirma.

As inscrições abrem no dia 
27 de julho de 2015 e termi-
nam no dia 14 de agosto de 
2015, os trabalhadores e traba-
lhadoras podem escolher entre 
os cursos de Inglês, Finanças 
Pessoais, Controle de Qualida-
de e Organização da Produção.

As inscrições podem ser fei-
tas na sede do Sindicato dos 

Metalúrgicos de Ribeirão Preto e 
Região localizada na Rua Capitão 
Salomão, n° 1609, no bairro Cam-
pos Elíseos na cidade de  Ribeirão 
Preto-SP, ou através do site www.
metalurgicosonline.com.br, mais 
informações pelo telefone (16) 
3632 1338 ou pelo e-mail: sindme-
talrp@metalurgicosonline.com.br.

As aulas começam no dia 
24 de Agosto e estão condicio-
nadas à formação das turmas.

Edmilson Domingues, na entrega dos certificados dos cursos de 2014



Nossos desafios
Vivemos tempos de relações 

conturbadas com uma crise po-
lítica sem precedentes e se não 
bastasse temos também uma crise 
econômica que demonstra estar se 
agravando cada dia mais.

Como representante dos traba-
lhadores,  nos deixa frustrado sa-
bermos que o governo, através de 
seus mais diversos setores, esteja 
supostamente envolvido em pro-
funda corrupção e que isso leva  a 
essa crise econômica citada e por 
consequência a perda de postos de 
trabalho.

Os nossos trabalhadores pela 
colaboração que tem desprendido 
em relação a nação,  merecem o 
respeito das autoridades, merecem 
a geração de posto de trabalho, a 
manutenção dos postos já existen-
tes, uma economia aquecida, ou 

Edmilson Domingues é Presi-
dente do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto e Região. 
e Coordenador Regional da Força 
Sindical Ribeirão Preto.

seja, nos últimos tempos experi-
mentamos o prazer de avanços no 
sentido de trabalhadores com me-
lhores condições de oferta de tra-
balho, com evolução econômica e 
social em suas vidas e hoje experi-
mentam retrocesso em suas vidas.

É de  lamentar que um Governo 
imponha aos seus representados, 
imponha para a sua nação e em es-
pecial aos trabalhadores tal condi-
ção, mas como bons brasileiros que 
somos, cabe a nós, continuarmos 
em nossa luta, buscarmos amenizar 
os impactos drásticos em relação 
aos trabalhadores e trabalhadoras 
e  tentarmos passar por esse vale 
de sombras o mais rápido possível, 
tentando atingir no momento se-
guinte o fortalecimento da econo-
mia, e por consequência os postos 

de trabalho e a manutenção dos 
postos que ainda sobrevier a essa 
condição econômica fragilizada.

Nosso Sindicato continua na 
luta, na busca pela manutenção 
dos postos de trabalho, nós esta-
mos em pleno início de data base 
da categoria em 2015, que não vai 
ser uma negociação fácil, não que 
os outros anos tenham sido, mas 
esta será mais difícil, sempre exis-
tem as dificuldades, mas nesse ano 
as dificuldades impostas, são mais 
profundas, mais drásticas e mais 
prejudiciais  as nossas categorias.

Conte conosco, é o Sindicato 
dos Metalúrgicos de Ribeirão Preto  
e Região na busca pela evolução da 
categoria e pela evolução dos traba-
lhadores brasileiros. 

A aposentadoria pela regra 85/95 progressiva e o tempo 
especial

No dia 18/06/2015 foi editada, 
pela nossa presidente Dilma Rous-
seff, a Medida Provisória n. 676 que 
estabelece nova regra de cálculo 
das aposentadorias por tempo de 
contribuição, conhecida pelo nome 
de Regra 85/95 Progressiva.

Pela nova regra progressiva, já 
em vigor, o segurado do INSS po-
derá se aposentar com 100% de seu 
salário de benefício desde que a 

soma de sua idade e de seu tempo 
de contribuição, incluídas as fra-
ções, na data de requerimento da 
aposentadoria, for:

I - igual ou superior a noventa e 
cinco pontos, se homem, observan-
do o tempo mínimo de contribui-
ção de trinta e cinco anos; ou

II - igual ou superior a oitenta e 
cinco pontos, se mulher, observan-
do o tempo mínimo de contribui-

ção de trinta anos. 
Já a partir de 1º de janeiro de 

2017 o Fator 85/95 será majora-
do em um ponto, sendo que de 
jan/2017 a dez/18 incidirá o fator 
86/96; de jan/2019 a dez/19 o fator 
87/97 e, a partir de 2020 será acres-
cido mais um ponto a cada ano até 
chegar a 90/100 em 2022.

Esta norma se aplica apenas 
aqueles que ainda não se aposen-
taram e é uma alternativa ao fator 
previdenciário, que continua va-
lendo, caso o trabalhador queira se 
aposentar  antes, mas com um be-
nefício menor.

Ao analisar os requisitos para a 
concessão da aposentadoria pela 
nova regra o INSS deverá apurar 
o tempo de contribuição levando 
em consideração o tempo especial 
laborado pelo trabalhador e con-
vertê-lo em comum. Para esta con-
versão, deverá multiplicar o tempo 

insalubre do homem por 1,4 e da 
mulher por 1,2 e somar ao restan-
te do período comum contribuído. 
Ou seja se, por exemplo, você tiver 
10 anos de atividades insalubres, 
na soma com os demais vínculos 
trabalhados, serão considerados 14 
anos para o homem e 12 anos para 
a mulher.

Referida conversão atividade 
especial-comum, como se vê, é de 
suma importância, pois oportuniza 
ao trabalhador uma contagem de 
tempo de contribuição maior e a 
consequente aposentadoria de for-
ma antecipada e mais benéfica pela 
nova regra.

Fique atento às alterações da le-
gislação e consulte sempre um pro-
fissional especialista e de sua con-
fiança para esclarecer suas dúvidas 
e auxiliá-lo na conquista do benefí-
cio que lhe for mais vantajoso.
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Sindicato prepara 4° Encontro de Segurança e Medicina do Trabalho

O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto realizará o 4° 
Encontro de Segurança e Medici-
na do Trabalho de Ribeirão Preto e 
Região, no dia 21 de setembro, às 

Com o objetivo de oferecer aos 
trabalhadores e trabalhadoras co-
nhecimento sobre orçamento do-
méstico e pessoal, o Sindicato dos 
Metalúrgicos de Ribeirão Preto e 
Região  está oferecendo o curso de 
FINANÇAS PESSOAIS.

Sindicato investe em curso de educação financeira

Edmilson Domingues, presiden-
te do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão Preto e Região e Coorde-
nador Regional da Força Sindical 
explica que a escolha do curso “foi 
dado pelos motivos da importância 
que o controle do orçamento pes-

soal e doméstico possui, ainda mais 
em tempos difíceis de crise no país”, 
conta.

“Nesse curso o aluno irá apren-
der técnicas e noções de controle 
das receitas e despesas, ou seja do 
que  se ganha e do que se gasta, e 
através desse controle, melhorar o 
planejamento e alcançar os objeti-
vos que se deseja”, afirma Edmilson.

 O curso de Finanças Pessoais 
acontecerá na  sede do Sindicato 
dos Metalúrgicos de Ribeirão Preto 
e Região localizada na Rua Capitão 
Salomão, n 1609, no bairro Cam-
pos Elíseos em Ribeirão Preto-SP. 
As  inscrições começam no dia 28 

de julho de 2015 e terminam no dia 
14 de agosto de 2015, e podem ser 
realizadas na sede do Sindicato, ou 
através do site www.metalurgico-
sonline.com.br, mais informações 
pelo 16 3632 1338 ou pelo e-mail: 
sindmetalrp@metalurgicosonline.
com.br.

13 horas, no auditório do Se-
nai, localizado na Rua Capitão 
Salomão, n° 1813, no bairro 
Campos Elíseos  na cidade de 
Ribeirão Preto. Nessa edição 
os temas abordados serão Di-
reção Defensiva e as atualiza-
ções das Normas Regulamen-
tadoras. 

Edmilson Domingues, pre-
sidente do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Ribeirão Preto e Região 
e Coordenador Regional da Força 
Sindical Ribeirão Preto disse que o 
objetivo do evento é proporcionar 

espaço para discussão e apresenta-
ção de temas importantes relacio-
nados com Segurança e Saúde dos 
trabalhadores e trabalhadoras, com 
a participação de profissionais es-
pecializados.

 “O Brasil é o 4° no ranking 
mundial em número de mortes por 
acidentes e doenças relacionadas 
ao trabalho, no  país são 700 mil 
casos registrados todo ano, na re-
gião de Ribeirão Preto são mais de 
2 mil casos, é isso gera sofrimento 
e  prejuízo para os trabalhadores e 
trabalhadoras” enfatiza Edmilson. 

Sindicato organiza 1° Encontro dos Metalúrgicos Aposentados

“Estamos buscando contribuir 
para diminuir  esses números e 
apresentar aos trabalhadores e as 
empresas conhecimento e infor-
mação para a prevenção, que acre-
ditamos ser a melhor opção nesses 
casos”, conclui  Edmilson.

O Encontro de Segurança e Me-
dicina do Trabalho de Ribeirão 
Preto e Região está no quarto ano 
consecutivo é um evento que com-
preende todos os trabalhadores das 
empresas metalúrgicos de Ribeirão 
Preto, Cravinhos, Serrana e Jardi-
nópolis. 

O Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão e Região está organizando 
para o mês de novembro o 1° En-
contro dos Metalúrgicos Aposen-
tados de Ribeirão Preto e Região, 
evento que reunirá aposentados e 
aposentadas metalúrgicos para tro-
ca de experiências, além de lazer e 
diversão.

Edmilson Domingues, presiden-
te do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Ribeirão Preto e Região e Coorde-
nador Regional da Força Sindical 

Ribeirão Preto disse que o objetivo 
do evento é unir a categoria, “apro-
ximar também os trabalhadores 
e trabalhadoras que já não estão 
mais em atividade nas empresas, e 
com sua larga experiência podem 
contribuir com ideias e opiniões”, 
conta.

Ainda segundo Edmilson, o 1° 
Encontro dos Metalúrgicos Apo-
sentados de Ribeirão Preto e Re-
gião, “proporcionará aos partici-
pantes momentos  de orientação 

jurídica, além de lazer com  ativida-
des  e música. Será um momento de 
discussão e descontração”, afirma.

O evento será no dia 26 de no-
vembro de 2015, à 11 horas, em lo-
cal a ser divulgado posteriormente 
de acordo com o número de inscri-
ções. E é destinado aos trabalha-
dores metalúrgicas aposentados de 
Ribeirão Preto, Cravinhos, Serrana 
e Jardinópolis, e conta com o apoio 
Força Sindical Ribeirão Preto.



Sindicato dos Metalúrgicos de Ribeirão Preto e Região oferecerá cursos 
gratuitos em Jardinópolis

Edmilson Domingues  com o Prefeito de Jardinópolis e a Comissão Municipal de Emprego

O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto e Região, na pes-
soa do seu presidente Edmilson 
Domingues firmou parceria com a 

Prefeitura Munici-
pal de Jardinópolis, 
na pessoa de seu 
prefeito José An-
tonio Jacomini, e 
da a  secretária de 
Assistência Social 
Marlene de Lorenzi 

Marques, para rea-
lização de cursos de capacitação e 
qualificação profissional  gratuitos 
no município. Segundo Edmilson, 

que também é Coordenador Re-
gional da Força Sindical Ribeirão 
Preto, disse que o Sindicato dos 
Metalúrgicos “entrará com todo o 
investimento em professores e ma-
terial didático e pedagógico, tanto 
das aulas teóricas tanto quanto das 
aulas práticas, e a prefeitura cederá 
as salas de aulas para a realização 
dos cursos”. 

As inscrições para os cursos de 
Leitura e Interpretação de Desenho 

Mecânico e Organização da Pro-
dução, abrem no dia 28 de julho e 
terminam no dia 14 de agosto de 
2015, e podem ser feitas no Cen-
tro Social de Qualificação Profis-
sional de Jardinópolis, localizado  
na Rua Prudente de Moraes, n° 781, 
das 8h às 11 h e das 13h às 16h30 ou 
através do site:www.metalurgico-
sonline.com.br. Mais informações 
pelo  (16) 3632 1338.As aulas come-
çam no dia 24 de Agosto e estão con-
dicionadas à formação das turmas.

Edmilson Domingues  com o Secretário de Assistência Social   de 
Cravinhos, Márcio Barroso 

O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto e Região acertou 
parceria com a Prefeitura Muni-

cipal de Cravinhos, na pessoa do 
Secretário de Assistência Social, 
Márcio Barroso representando o 
Prefeito José Carlos Carrascosa, o 
Boi, a  realização de cursos de ca-
pacitação e qualificação profissio-
nal  gratuitos no município.

“Sabemos que o preparo do traba-
lhador é essencial para sua inserção 
e, até mesmo manter seu trabalho, 
com essa nova parceria poderemos 
oferecer aos trabalhadores e traba-
lhadoras de Cravinhos, mais uma 
oportunidade de crescimento pro-

fissional”, comemora Edmilson Do-
mingues, presidente do Sindicato.   

As inscrições para os cursos de 
Leitura e Interpretação de Desenho 
Mecânico e Organização da Pro-
dução abrem no dia 27 de julho de 
2015 e terminam no dia 14 de agosto 
de 2015, e podem ser feitas na Secre-
taria de Assistência Social de Cravi-
nhos, que fica na Avenida Fagundes, 
n° 495, no Centro da cidade, das 8h 
às 11h e das 13h às 17h ou através do 
site www.metalurgicosonline.com.
br. Mais informações pelo  telefone 

16 3632 1338.  
As aulas começam no dia 24 de 

Agosto e estão condicionadas à for-
mação das turmas.

O Sindicato dos Metalúrgicos 
de Ribeirão Preto e Região possui 
um programa permanente de qua-
lificação e preparação profissio-
nal que oferece aos metalúrgicos 
e metalúrgicas de toda sua base; 
ao longo dos anos, foram milha-
res de alunos que se qualificaram 
nas salas da entidade com todos 
os custos arcados pelo Sindicato.

Sindicato dos Metalúrgicos de Ribeirão Preto e Região oferecerá cursos 
gratuitos em Cravinhos


